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Kurzcharakteristik

Werte unseres Handelns

Unser Auftrag

Unsere Ziele

Das Salzburger Bildungswerk

Das Salzburger Bildungswerk organisiert, koordiniert und férdert
Erwachsenbildung in den Salzburger Gemeinden. . Als
Uberparteilicher und konfessionell nicht gebundener Vereinsind wir
Anlaufstelle fur Gemeindebirgerinnen in Bildungsfragen und
Anliegen der Gemeindeentwicklung.

Unsere Starken sind ein qualitativ hochwertiges Bildungsproramm,
das flexibel auf aktuelle und ortliche Bedarfe reagiert sowie ein
umfangreiches Uberregionales Netzwerk an haupt- und
ehrenamtlichen Multiplikatorinnen und Expertinnen.

Die Arbeit des Salzburger Bildungswerkes wird nachhaltig von
folgenden Grundsatzen bestimmt:

1 Flexibilitat und Offenheit

Integration und Gemeinwesenorientierung
Partizipation und Kooperation
Subsidiaritat und Dezentralitét

Handlungs- und Lésungsorientierung
Autonomie und Eigenverantwortung
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In gemeinwesenorientierten Prozessen entwickeln wir
(Kerngruppen, Bildungswerkleiterlnnen, Burgermeisterinnen,
Arbeitskreise) speziell ausgerichtete Bildungsangebote fur
Salzburger Gemeinden.

Unter Gemeinwesenorientierung verstehen wir die Ausrichtung
unserer Bildungsarbeit an den Bedlrfnissen, Bedarfen und
Problemstellungen sowohl von Individuen als auch
Gemeinschaften.

Als unseren Auftrag verstehen wir einerseits die Forderung von
Selbstkompetenzen, die der Entwicklung der eigenen
Personlichkeit dienen, andererseits Sozialkompetenzen, die eine
verantwortungsbewusste Rolle des/der Einzelnen in der
Gesellschaft ermdglichen.

Im Fokus unserer Arbeit steht das Bestreben, die Lebensqualitat in
Salzburger Gemeinden zu erhalten und zu verbessern.

Um die sich wandelnde Gesellschaft mitzugestalten, aber auch in
ihr zu bestehen, bieten wir Bildungsangebote mit folgenden
Zielsetzungen:

Starkung des Individuums und der Gemeinschaft

Forderung von Initiative und Eigenverantwortung

Erh6éhung der Lern- und Veranderungsbereitschaft

Forcierung von Engagement und sozialer Verantwortung

Ausbau von Problemldsungskompetenzen und Konfliktfahigkeit
Verbesserung der Rahmenbedingungen und Professionalisierung
der Freiwilligentéatigkeit
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Unsere inhaltlichen
Schwerpunkte

Unsere Ressourcen

Das Salzburger Bildungswerk ermutigt die Menschen, Wiinsche und
Bedirfnisse zu &ufRern und offen zu sein fir die Veranderungen
in der Gesellschaft. Beziige zu Vergangenheit und Zukunft
erleichtern die Orientierung des Menschen in einer komplexen
Lebenswirklichkeit. Das Salzburger Bildungswerk unterstitzt die
Menschen dabei, den Lebensraum aktiv zu gestalten,
Herausforderungen zu erkennen, zu beurteilen und zu bewaltigen
sowie eine Balance zwischen Arbeit und Freizeit zu finden.

Das Salzburger Bildungswerk bildet den Ort fur Auseinander-
setzung mit unterschiedlichen Meinungen und Wertvorstellungen.
Es fordert den Dialog und will zur Austragung und Uberwindung
von Konflikten beitragen sowie die gemeinschaftsbildenden Krafte
in den Gemeinden entfalten und stérken. Deshalb werden auch
Gruppen und Einrichtungen geférdert, die fir das soziale,
kulturelle und politische Leben der Gemeinde und der Region
bedeutsam sind.

Das Salzburger Bildungswerk arbeitet vorwiegend in folgenden
Bereichen:

Gemeinde- und Regionalentwicklung
Politische Bildung

Elternbildung

Frauenbildung

Seniorenbildung

Internationale Solidaritat

Gesellschaft und Kultur

Okonomie und Okologie

Gesundheit

Orts-, Regional- und Landesgeschichte

Das Salzburger Bildungswerk leistet durch seine Aktivitaten einen
wesentlichen Beitrag zur positiven Gestaltung unseres Lebens-
raumes und Ubernimmt dabei eine wichtige gesellschaftliche
Funktion. Um das zu gewéhrleisten, sind sowohl hauptamtliche
als auch ehrenamtliche Strukturen sowie die Unterstutzung durch
die Gemeinden unbedingt notwendig.

Die finanziellen Zuwendungen von Bund, Land, Gemeinden und
Sponsoren sichern neben Eingenmitteln die Arbeit des Salzburger
Bildungswerkes.
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